
 

 

別紙２ 

 

別表１（第５条関係） 

対 象 単 価 

園長予定者の引継ぎ・合同保育に

伴う人件費 

園長予定者の引継ぎ期間に関する人件費は、令和４年

度における公定価格基本分単価等の内訳（人件費年額）

を１２で除し月額を算出。さらに月額を２１で除した

日額を単価とする。 

主任保育士予定者の引継ぎ・合同

保育に伴う人件費 

主任保育士予定者の引継ぎ期間に関する人件費は、令

和４年度における公定価格基本分単価等の内訳（人件

費年額）を１２で除し月額を算出。さらに月額を２１

で除した日額を単価とする。 

保育士の引継ぎ・合同保育に伴う

人件費 

保育士予定者の引継ぎ期間に関する人件費は、令和４

年度における公定価格基本分単価等の内訳（人件費年

額）を１２で除し月額を算出。さらに月額を２１で除

した日額を単価とする。 

看護師の引継ぎ・合同保育に伴う

人件費 

看護師予定者の引継ぎ期間に関する人件費は、令和４

年度における保育士の公定価格基本分単価等の内訳

（人件費年額）を参考に算出した看護師の人件費年額

を１２で除し月額を算出。さらに月額を２１で除した

日額を単価とする。 

栄養士の引継ぎ・合同保育に伴う

人件費 

栄養士予定者の引継ぎ期間に関する人件費は、令和４

年度における調理員等の公定価格基本分単価等の内訳

（人件費年額）を参考に算出した栄養士の人件費年額

を１２で除し月額を算出。さらに月額を２１で除した

日額を単価とする。 

調理員の引継ぎ・合同保育に伴う

人件費 

調理員予定者の引継ぎ期間に関する人件費は、令和４

年度における公定価格基本分単価等の内訳（人件費年

額）を１２で除し月額を算出。さらに月額を２１で除

した日額を単価とする。 

事務職員の引継ぎ・合同保育に伴

う人件費 

事務職員予定者の引継ぎ期間に関する人件費は、令和

４年度における調理員等の公定価格基本分単価等の内

訳（人件費年額）を参考に算出した事務職員の人件費

年額を１２で除し月額を算出。さらに月額を２１で除

した日額を単価とする。 

その他 
別表第１に定めのない、真に引継ぎに必要と町長が認

めた費用 

・この単価は、私立保育園への委託費に係る予算積算上の給与格付けやそれに基づいて算出

した人件費年額を参考として示したものである。 

・ここにおける「人件費年額」とは、賞与や地域手当等を含めて算出した予算積算上の人件

費の年額である。 事業費や管理費は全国一律である一方、「人件費年額」については、地

域手当が地域区分ごとに異なることから地域区分別に算出している。なお、「人件費年額」

には、処遇改善等加算Ⅰ、処遇改善等加算Ⅱ及び保育士・幼稚園教諭等処遇改善臨時特例

事業は含まない。  

・引継ぎ・合同保育の実施に係る日額単価は７時間４５分を１日として換算する。 


