
加美町無料職業紹介所　≪令和８年７月１日 回覧≫

【問合せ】

担当：総務財務部　加藤

電話：0229-67-3388

求人内容①②

株式会社　加美町振興公社
企業

紹介

→

 ①レストランぶな林　料理人  ②施設管理業務員

　雇用期間の定め無し

勤務場所
　加美町字味ヶ袋薬莱原1-81

　変更の範囲：町内振興公社他施設

　加美町字味ヶ袋薬莱原1-76

　変更の範囲：町内振興公社他施設

業務内容
　メニュー仕込、調理、食事配膳、食器洗浄等

　変更の範囲：その他会社が定める業務

　ボイラー管理、除草・除雪作業、風呂清掃等

　変更の範囲：その他会社が定める業務

雇用期間

　雇用・労災・健康（週20時間勤務のみ）

　雇用形態：正社員以外　募集人数：若干名募集人員

賃　　金 　時給：1,208円　　※通勤手当有 　時給：1,040円　　※通勤手当有

加入保険等

　無

　シフトによる　週休2日制

勤務時間
（早番）9：00～18：00 (休憩60分)

（遅番）11：30～20：30 (休憩60分)

（早番）8：00～17：00 (休憩60分)

（遅番）12：30～21：30 (休憩60分)

時間外労働時間

休　　日

勤務場所
　加美町字鹿原山下3

　変更の範囲：町内振興公社他施設

業務内容

　メニューの仕込み、調理（そば打ち含む）

　配膳、食器洗浄等

　変更の範囲：その他会社が定める業務

　メニューの仕込み、調理補助、配膳、

　食器洗浄等

　変更の範囲：その他会社が定める業務

求人内容③  ③滝の関駒庄　調理補助・接客員

学歴・年齢・

経験・資格等

　〇学歴：高卒以上

　○年齢：59歳以下(定年を上限として）

　○経験：調理経験

　〇資格：普通自動車運転免許

　　　　　　　※調理師免許あれば尚可

　〇学歴・経験：不問

　○年齢：59歳以下(定年を上限として）

　〇資格：普通自動車運転免許

　（AT限定不可）※大型特殊あれば優遇

　雇用期間の定め無し

　時給：1,040円　　※通勤手当有

雇用期間

募集人員
　雇用形態：正社員以外

　募集人数：若干名

　雇用形態：パート

　募集人数：若干名

賃　　金

　無

　シフトによる　週休2日制

勤務時間 　8：30～17：30（休憩60分）
　9：00～16：00　のうち6時間程度

　（休憩60分）　※勤務時間相談可

時間外労働時間

休　　日

今回の求人情報は両面プリントです。

　雇用・労災・健康（週20時間以上の勤務のみ）

応募方法・

その他

　〇選考方法：書類（事前に履歴書送付）・面接

　〇受動喫煙対策：有（分煙の禁煙所有）

　〇試用期間：3ヶ月（試用期間中の労働条件は上記同様）

　〇応募を希望される方は、上記までお気軽にお問い合わせください。

加入保険等

学歴・年齢・

経験・資格等

　〇学歴：高卒以上

　〇年齢：59歳以下（定年を上限として）

　〇経験：PCの基本的な操作ができること

　　　　　　（そば打ち経験あれば尚可）

　〇資格：普通自動車運転免許

　〇学歴・年齢：不問

　〇経験：不問（PCの基本的な操作、

　　　　　　　　　　　そば打ち経験あれば尚可）

　〇資格：普通自動車運転免許
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　無

　週休二日制（土日、役所カレンダーによる）　※年間休日114日

　雇用・労災・健康・厚生・退職金制度有

　〇学歴・年齢：不問　　　○経験：不問（実務経験あれば尚可）

　○資格：普通自動車運転免許（AT限定可）、

　　　　　　　中型自動車免許（大型自動車免許あれば尚可）

求人内容②  構内作業員（パート）

時間外労働時間

休　　日

加入保険等

学歴・年齢・

経験・資格等

勤務場所
　加美町羽場字屋敷68

　変更の範囲：変更なし

業務内容

　雇用形態：正社員以外　　　募集人数：1名

　月給：177,844円（インフレ手当含む）

　※通勤手当、皆勤手当、賞与（昨年実績）、昇給有

　8：00～17：00（休憩60分）

募集人員

賃　　金

勤務時間

　加美町羽場字屋敷68

　変更の範囲：変更なし

　市町村より委託された一般廃棄物・産業廃棄物等の収集・運搬業務（4ｔ車両運転）

　その他、倉庫内での一般廃棄物・再生資源の分別作業

　変更の範囲：変更なし

　令和9年3月31日まで

　契約の更新：有（原則更新）　　　　更新の上限：無

勤務場所

業務内容

雇用期間

加美町無料職業紹介所　≪令和８年７月１日 回覧≫

有限会社　大進産業
【問合せ】

担当：宮本

電話：0229-63-2519

求人内容①  廃棄物収集運搬員及び構内作業員（フルタイム）

　倉庫内での再生資源（主にアルミ缶、スチール缶、ペットボトル、ビン類、古紙、段ボール、廃

　プラ、小さい鉄くず等）の分別作業

　変更の範囲：会社の定める業務

雇用期間
　令和9年3月31日まで

　契約の更新：有（原則更新）　　　　更新の上限：無

募集人員 　雇用形態：パート　　　募集人数：1名

賃　　金 　時給：1,038円　※通勤手当、皆勤手当、インフレ手当、賞与（昨年実績）、昇給有

勤務時間 　9：30～15：30（休憩60分）　　※勤務時間の相談可

時間外労働時間 　無

休　　日 　週休二日制（土日）　※労働日数についての相談可

今回の求人情報は両面プリントです。

加入保険等 　労災

学歴・年齢・

経験・資格等

　〇学歴・年齢：不問　　　○経験：不問（実務経験あれば尚可）

　○資格：普通自動車運転免許（AT限定可）、（中型自動車免許、8トン限定中型

　　　　　　　自動車免許、大型自動車免許あれば尚可）

応募方法・

その他

　〇選考方法：書類選考（履歴書）、面接　　　〇受動喫煙対策：有（屋内禁煙）

　〇試用期間：6ヶ月（試用期間中は上記と同条件）

　〇応募を希望される方は、上記までお気軽にお問い合わせください。

求 人 情 報


